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Medicion y Gestion del Capital Intelectual en la Empresa

Descripcion

El capital intelectual (conocimiento) poseido por las empresas supone una fuente indiscutible para obtener mejores
resultados empresariales y ventajas competitivas frente a los competidores.

Por lo tanto, se ofrece asesoramiento adaptado a las especificaciones de cada empresa sobre modelos de indicadores
integrados de identificacién y medicién del capital intelectual, asi como sobre su posterior gestién, con el objetivo de
alcanzar una ventaja competitiva para la empresa.
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Medicion y gestion del capital Intelectual en la Empresa.
De esta manera, se podran identificar las fortalezas <a href="https://www.freepik.es/fotos/fondo">Foto de

y debilidades con las que cuenta la empresa para, Fondo creado por jannoon028 - www.freepik.es</a>
después, trabajar sobre los mecanismos de gestién

del conocimiento seglin las caracteristicas

especificas de cada compaifiia. Todo ello, con el propésito de alcanzar unos mejores resultados derivados de un mejor
aprovechamiento y generaciéon de diferentes tipos de conocimiento.

Aquella empresa que tenga reconocida su cartera de capital intelectual y la gestione adecuadamente, estara en una
posicién superior para poder conseguir mejores resultados y una posicion ventajosa frente a sus competidores

Asi, de una forma rapida, podra conocer las claves de éxito de su empresa o negocio.

A la vez, se apoyara en el asesoramiento personal de un grupo de investigadores con gran experiencia en capital
intelectual y gestién del conocimiento, al frente del cual se encuentra el Prof. Jose Emilio Navas Lopez, Catedratico
de Organizacion de Empresas de la Universidad Complutense de Madrid.

La estrecha relacion del equipo investigador con determinadas asociaciones empresariales de marcado prestigio,
permite una adecuada comprension de la actual problematica empresarial espafiola.

., Donde se ha desarrollado?

El grupo de investigacion nacié en el afio 2000 con motivo de la creacion de la Catedra Euroforum sobre Gestion del
Conocimiento, Innovacion y Tecnologia, patrocinada por el Instituto Universitario Euroforum-Escorial, perteneciente
a la Universidad Complutense de Madrid, que dirigia el Prof. José Emilio Navas Lopez.
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En el afio 2005, el grupo fue reconocido oficialmente por la Universidad Complutense de Madrid dentro de su
Programa de Grupos de Investigacion de Excelencia con el titulo de “Direccién Estratégica de la Empresa:
Conocimiento, Innovacion y Medio Ambiente”, con nimero de referencia 940785, que sigue funcionando en la
actualidad.

Este grupo de investigacion pertenece al Departamento de Organizacion de Empresas y Marketing de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad Complutense de Madrid, y estad compuesto por los profesores
José Emilio Navas Lopez (Catedratico), Gregorio Martin de Castro (Catedratico), Pedro Lépez Saez (Profesor Titular),
Javier Amores Salvadé (Profesor Titular), Miriam Delgado Verde (Profesor Titular) y Jorge Cruz Gonzalez (Profesor
Titular).

Y ademas

El equipo investigador esta en condiciones de:

Adaptar los modelos de medicion a problemas concretos del cliente.
Realizar estudios de viabilidad técnica para una aplicaciéon concreta.
Asistencia técnica continuada.

Formacién para la utilizacién de la tecnologia en cuestion.

Investigador responsable

Nombre: Miriam Delgado Verde

Departamento: Organizacién de Empresas y Marketing
Facultad: Ciencias Econémicas y Empresariales
e-mail: miriamdv@ucm.es
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